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Frage: ,Mangelt es jungen
Frauen in technischen Studjen
an Selbstbewusstsein?”
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Technik-Studien sind
nicht nur Mannersache,
aber Frauen mangelt es
in technischen Berufen
an Selbstbewusstsein, so
eine Umfrage des Engi-
neering-Unternehmens
IVM unter Technik-Stu-
dentinnen. Das kénne
sich aber dndern, sofern
in der Gesellschaft Frau-
en auch in Mannerdoma-
nen als selbstverstind-
lich akzeptiert wiirden.

Werk&Technik, 12.2011

FRAUEN IN DER TECHNIK: y
MEHR SELBSTVERTRAUEN! Frauen in der Technik wenig selbstbewusst

Umfrage unter Technik-Studentinnen: ,Mangelt es jungen
Frauen in technischen Studien an Selbstbewusstsein?”

Frauen dringen in technische Berufe vor, die friiher als reine Mannersache galten. Das ist noch
ungewohnt, auch fiir die Frauen selbst. So meinen etwa Technik-Studentinnen, sie wiirden zu we-
nig Selbstbewusstsein zeigen, wie eine Umfrage des Engineering-Unternehmens IVM ermittelte.

Junge Technikerinnen denken recht kritisch Giber sich selbst — oder zumindest tiber ihre Kollegin-
nen. IVM fiihrte eine Umfrage unter Technik-Studentinnen an Fachhochschulen und Universita-
ten durch: 61 Prozent der Befragten finden, dass es jungen Frauen in technischen Studien an
Selbstbewusstsein mangelt. Und 57 Prozent unterschreiben die Aussage, dass Frauen sich ein-
fach selbst unterschatzen und sich zu wenig zutrauen.

Schon vor einem Jahr lieferten uns Umfragedaten erste Hinweise darauf, dass es mit dem Selbst-
vertrauen unter Technik-Studentinnen vielleicht nicht zum Besten steht”, erklart Walter Hanus,
CEO von IVM. ,Die neuen Daten erharten diese Vermutung. Es gibt jedoch keinen Grund, warum
sich Frauen in der Technik weniger zutrauen sollten als ihre méannlichen Kollegen. Sie diirfen

auf ihr Kénnen ruhig stolz sein. Ilblerh:lmpt L I shes 0 e It oyl
Manchmal scheint den Frauen das weibliche Selbstbild im Weg zu stehen. So meinen etwa 29 HlEEan r——
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Prozent der Technik-Studentinnen, dass sich die Einstellung der Manner gegeniber Frauen in der
Technik Andern miisste. Aber noch deutlich mehr kritisieren ihre Geschlechtsgenossinnen: 43 Pro-
zent finden, dass sich die Einstellung von Frauen, die nicht in der Technik tatig sind, &ndem miiss-
te. Die Ansichten anderer Frauen stellen fiir die jungen Technikerinnen demnach ein groBeres Problem dar als die Ansichten von Ménnem. -

Die Umfrage wurde von dem Beratungsunternehmen Uniforce im Auftrag von IVM durchgefiihrt. Befragt wurden 200 Technik-Studentinnen an acht Fachhochschulen und
vier Universitaten in ganz Osterreich.

IVM besteht seit 1979, bietet High-Tech-Dienstleistungen fiir die Industrie, beschaftigt 250 Mitarbeiter und verfiigt diber vier Standorte in Wien, Graz, Linz und Salzburg.

Zu den Geschéftsfeldern gehiirt unter anderem die Entwicklung von Software filr die Steuerung von Automotoren, fiir Eisenbahnsysteme und fiir die Telekom-Branche. Mit
dem IVM Campus fiihrt das Unternehmen eine eigene Aus- und Weiterbildungsstatte. www.ivm.at

IVM Technical Consultants Wien Ges.m.b.H | http://www.ivm.at | welcome@ivm.at
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Salzburger Nachrichten, 19.11.2011

Technik:
Frauen noch
unsicher

Selbstvertrauen
fehlt — IVM-Studie
an Hochschulen

WIEN (SN). Frauen drin-
gen in technische Berufe
vor, die frither als reine
Minnersache galten.
Das ist immer noch un-
gewohnt, auch fiir die
Trauen selbst. SO mei-
nen etwa Technikstu-
dentinnen, dass sie zu
wenig Selbstbewusst-
sein zeigen, wie eine
Umfrage des heimischen
Engineering—Unterneh-
mens IVM ermittelte.
Junge Technikerinnen
denken recht kritisch
iiber sich selbst — oder
zumindest iiber ihre Kol-
leginnen.
IVM fithrte eine Umira=
ge unter Technikstuden-
tinnen an Fachhochschu-
len und Universitaten
durch: 61 Prozent der
Befragten finden, dass es
jungen Frauen in techni-
schen Studien an Selbst-
bewusstsein mangelt.
Und B7 Prozent unter-
schreiben die Aussage,
dass Frauen sich ei
selbst unt stzen und
sich zu wenig zutrauen.
,Schon vor einem Jahr
lieferten uns Umfrage-
daten erste Hinweise da-
rauf, dass es mit dem
Selbstvertrauen
unter Technikstudentin-
nen vielleicht nicht zum
Besten steht”, sagt Wal-
ter Hanus, CEO von
IVM. ,Die neuen Daten
erhiirten diese Vermu-
tung. Es gibt jedoch kei-
nen Grund, warum sich
Frauen in der Technik
weniger zutrauen sollten
als ihre mannlichen Kol-
legen. Sie diirfen auf ihr
Konnen  ruhig stolz
qein.”

Manchmal scheint den
Frauen das weibliche
Selbstbild im Weg zu ste-
hen. So meinen etwa 29
Prozent der Technik-
studentinnen, dass sich
die Einstellung der Mén-
ner gegeniiber Frauen in
der Technik Hndern
miisste. Aber noch deut-
lich mehr kritisieren ihre
Geschlechtsgenossin-
nen: 48 Prozent finden,
dass sich die Einstellung
von Frauen, die nicht in
der Technik titig sind,
andern miisste. Die An-
sichten anderer Frauen
stellen fiir die jungen
Technikerinnen  dem-
nach ein grokeres Prob-

- Jem dar als die Ansich-

ten von Mannern.

Die Umfrage wurde von
dem  Beratungsunter-
nehmen Uniforce im
Auftrag von IVM durch-
gefithrt. Befragt wurden
9200 Technikstudentin-
nen an acht Fachhoch-
schulen und vier Univer-
sititen in ganz Oster-

| reich.

IVM bietet seit 1979

| Hightech-Dienstleistun-

gen fiir die Industrie, be-
schiftigt 250 Mitarbeiter

- und verfiigt iiber vier

Standorte in Osterreich.
www.ivm.at
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fngimeering-Unternehinen IVM in Auftrag gegebene Umfrage unter Technik-Studentinnen liefert interessante

Erkenntnisse. Demnach hat der Technikerinnenberuf vor allem bei den Frauen selbst Akzeptanzprobleme.

Selbstkritische Frauen in der Technik

Umfrage unter Technik-Studentinnen: ,Mangelt es jungen
Frauen in technischen Studien an Selbstbewusstsein?”

Frauen in der Technik wenig selbstbewusst ‘
|
1

trifft trifft  trifft eher
iiberhaupt nichtzu nichtzu
nicht zu

trifft trifft zu  trifft voll-
eher zu kommen zu
APA-AUFTRAGSGRAFIK

|
Quelle: IVM / Uniforce ;

Technik-Studentinnen meinen mehrheitlich, dass sie zu wenig Selbstbewusstsein zeigen wiirden,

FRAUEN DRANGEN immer mehr in tech-
nische Berufe vor, die friither als reine
Miinnersache galten. — Fiir viele ist dieser
Trend noch ungewohnt, auch fiir die Frauen
selbst. So meinen etwa Technik-Studen-
tinnen, sie wiirden zu wenig Selbstbewusst-
sein zeigen, wie eine Umfrage des Engi-
neering-Unternehmens [VM ermittelte.
Denn junge Technikerinnen denken recht
kritisch tiber sich selbst — oder zumindest
tber ihre Kolleginnen. [VM fiihrte eine
Umfrage unter Technik-Studentinnen an
Fachhochschulen und Universititen durch:
61 Prozent der Befragten finden, dass es
jungen Frauen in technischen Studien an
Selbstbewusstsein mangele. Die Aussage,
dass Frauen sich einfach selbst unter-

schitzen und sich zu wenig zutrauen, un-
terschreiben 57 Prozent.

Einstellung muss sich dndern

»Schon vor einem Jahr lieferten uns Um-
fragedaten erste Hinweise darauf, dass es
mit dem Selbstvertrauen unter Technik-
Studentinnen vielleicht nicht zum Besten
steht”, erklirt Walter Hanus, CEO von IVM.
.«Die neuen Daten erhiirten diese Vermu-
tung. Es gibt jedoch keinen Grund, warum
sich Frauen in der Technik weniger zutrau-
en sollten als ihre minnlichen Kollegen.
Sie diirfen aufihr Konnen ruhig stolz sein.”
Manchmal scheine den Frauen das weib-
liche Selbstbild im Weg zu stehen: So mei-
nen elwa 29 Prozent der Technik-Studen-

tinnen, dass sich die Einstellung der Miin-
ner gegeniiber Frauen in der Technik dn-
dern miisste. Aber noch deutlich mehr
kritisieren ihre Geschlechtsgenossinnen;
43 Prozent finden, dass sich die Einstellung
von Frauen, die nicht in der Technik Litig
sind, dndern miisste, Die Ansichten ande-
rer Frauen stellen fiir die jungen Techni-
kerinnen demnach ein grifieres Problem
dar als die Ansichten von Ménnern.

Die Umfrage wurde von dem Beratungs-
unternehmen Uniforce im Auftrag von
IVM durchgefiihrt. Befragt wurden
200 Technik-Studentinnen an acht Fach-
hochschulen und vier Universititen in ganz
Osterreich.

Mehr iiber IVM

Das Engineering-Unternchmen IVM be-
steht seit 1979, bietet Hightech-Dienst-
leistungen fir die Industrie, beschiftigt
250 Mitarbeiter und verfigt iiber vier
Standorte in Wien, Graz, Linz und Salz-
burg. Zu dessen Geschiftsfeldern gehort
unter anderem die Entwicklung von Soft-
ware fiir die Steuerung von Automotoren,
fiir Eisenbahnsysteme und fiir die Telekom-
Branche. Mit dem IVM Campus (iihrt das
Unternehmen eine eigene Aus- und Weiter-
bildungsstiitte. kD
www.lvm.at

Dr. Walter L. Hanus, CEQ von IVM
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Kleine Zeitung Ennstal, 3.12.2011
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Selbstvertrauen
fehlt
ihnen noch

Imagethema: Frauen und Technik

rauen dringen in technische

Berufe vor, die frither als
reine Ménnersache galten.
Das ist noch ungewohnt, auch
fiir die Frauen selbst. So mei-
nen etwa Technik-Studentin-
nen, sie wiirden zu wenig
Selbstbewusstsein zeigen,
wie eine Umfrage des
Engineering-Unternechmens
IVM zeigt.

Junge Technikerinnen den-
ken demnach recht kritisch
iiber sich selbst - oder zumin-
dest iiber ihre Kolleginnen.
Bei der Umfrage unter rund
200 Technik-Studentinnen an
Fachhochschulen und Univer-
sitdten finden 61 Prozent der
Befragten, dass es jungen
Frauen in technischen Studien
an Selbstbewusstsein man-
gelt. 57 Prozent unterschrei-
ben die Aussage, dass Frauen
sich einfach selbst unterschit-
zen und zu wenig zutrauen.

twa 30 Prozent der Technik-

Studentinnen finden, dass
sich die Finstellung der Min-
ner gegeniiber Frauen in der
Technik dndern miisste. 43
Prozent meinen aber, dass sich
die Einstellung von Frauen,
die nicht in der Technik titig
sind, indern miisste. Die An-
sichten anderer Frauen stellen
fiir die jungen Technikerinnen
demnach ein gréfieres
Problem dar als die Ansichten
von Minnern. www.ivm.at
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.06 Frauen in der Technik: Mehr Selbstvertrauen!

Frauen dringen in technische Berufe vor, die friiher als reine
Méannersache galten. Das ist noch ungewohnt, auch fiir die Frauen
selbst. So meinen etwa Technik-Studentinnen, sie wiirden zu wenig
Selbstbew ein zeigen, wie eine Umfrage von IVM ermittelte.

oder zumindest Uber ihre Kolleginnen. IVM fiihrte eine Umfrage
unter Technik-Studentinnen an Fachhochschulen und
Universitaten durch: 61 Prozent der Befragten finden, dass es

| jungen Frauen in technischen Studien an Selbstbewusstsein
mangelt. Und 57 Prozent unterschreiben die Aussage, dass
Frauen sich einfach selbst unterschétzen und sich zu wenig
zutrauen.

4 T Junge Technikerinnen denken recht kritisch tber sich selbst -

"Schon vor einem Jahr lieferten uns Umfragedaten erste Hinweise
darauf, dass es mit dem Selbstvertrauen unter Technik-
Studentinnen vielleicht nicht zum Besten steht", erkldrt Walter
Hanus, CEO von IVM. "Die neuen Daten erharten diese
Vermutung. Es gibt jedoch keinen Grund, warum sich Frauen in
der Technik weniger zutrauen sollten als ihre mannlichen
Kollegen. Sie dirfen auf ihr Kénnen ruhig stolz sein."

Manchmal scheint den Frauen das weibliche Selbstbild im Weg zu
stehen. So meinen etwa 29 Prozent der Technik-Studentinnen,
dass sich die Einstellung der Manner gegeniiber Frauen in der
Technik éndern miisste. Aber noch deutlich mehr kritisieren ihre
Geschlechtsgenossinnen: 43 Prozent finden, dass sich die
Einstellung von Frauen, die nicht in der Technik tatig sind, andern
musste. Die Ansichten anderer Frauen stellen fir die jungen
Technikerinnen demnach ein gréBeres Problem dar als die
Ansichten von Mannern.

Die Umfrage wurde von dem Beratungsunternehmen Uniforce im
Auftrag von IVM durchgefiihrt. Befragt wurden 200 Technik-
Studentinnen an acht Fachhochschulen und vier Universitéten in
ganz Osterreich.

Pressetext, 15.11.2011
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Frauen in der Technik: Mehr Selbstvertrauen!
IVM Umfrage unter Technik-Studentinnen

Wien (pts005/15.11.2011/08:00) - Frauen dringen in technische Berufe
vor, die friher als reine Mdnnersache galten. Das ist noch ungewohnt, Frauen in der Technik wenig selbstbewusst
auch fur die Frauen selbst. So meinen etwa Technik-Studentinnen, sie e et nhonm
wirden zu wenig Selbstbewusstsein zeigen, wie eine Umfrage des

Engineering-Unternehmens IVM ermittelte.

29%

Junge Technikerinnen denken recht kritisch dber sich selbst - oder
zumindest Uber ihre Kolleginnen. IVM fuhrte eine Umfrage unter Technik-
Studentinnen an Fachhochschulen und Universitaten durch: 61 Prozent
der Befragten finden, dass es jungen Frauen in technischen Studien an
Selbstbewusstsein mangelt. Und 57 Prozent unterschreiben die Aussage,

7%

dass Frauen sich einfach selbst unterschatzen und sich zu wenig et sz M oherm  bemmenrs
zutrauen. Com s

"Schon vor einem Jahr lieferten uns Umfragedaten erste Hinweise darauf,
dass es mit dem Selbstvertrauen unter Technik-Studentinnen vielleicht
nicht zum Besten steht”, erklart Walter Hanus, CEO von IVM. "Die neuen
Daten erharten diese Vermutung. Es gibt jedoch keinen Grund, warum
sich Frauen in der Technik weniger zutrauen sollten als ihre mannlichen Kollegen. Sie dirfen auf ihr Kénnen
ruhig stolz sein."

Umfrage unter Technik-Studentinnen

[ Fotos ]

Manchmal scheint den Frauen das weibliche Selbstbild im Weg zu stehen. So meinen etwa 29 Prozent der
Technik-Studentinnen, dass sich die Einstellung der Manner gegenuber Frauen in der Technik &ndern musste.
Aber noch deutlich mehr kritisieren ihre Geschlechtsgenossinnen: 43 Prozent finden, dass sich die Einstellung
von Frauen, die nicht in der Technik tatig sind, &ndern misste. Die Ansichten anderer Frauen stellen fir die
jungen Technikerinnen demnach ein gréReres Problem dar als die Ansichten von Ménnern.

Die Umfrage wurde von dem Beratungsunternehmen Uniforce im Auftrag von IVM durchgefiihrt. Befragt wurden
200 Technik-Studentinnen an acht Fachhochschulen und vier Universitaten in ganz Osterreich.

IVM besteht seit 1979, bietet High-Tech-Dienstleistungen fur die Industrie, beschaftigt 250 Mitarbeiter und
verfiigt Gber vier Standorte in Wien, Graz, Linz und Salzburg. Zu den Geschéftsfeldern gehort unter anderem
die Entwicklung von Software fir die Steuerung von Automotoren, fir Eisenbahnsysteme und fir die Telekom-
Branche. Mit dem IVM Campus fihrt das Unternehmen eine eigene Aus- und Weiterbildungsstatte.
http://www.ivm.at
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