Presse-Aussendung

Erfolgreiches Employer Branding per App
Enterprise Apps steigern die Zufriedenheit

Mobility. 82% der Osterreicher_innen nutzen laut der aktuellen Studie der Mobile Marketing
Association ein Smartphone, 37% besitzen ein Tablet oder mehr. Apps fiir Smartphones und
Tablets sind fiir Unternehmen der zentrale Kommunikationskanal zu Ihren Kunden_innen. Doch fiir
Mitarbeiter_innen ist diese Moglichkeit oft ungenutzt.

Vosendorf (16.03.2015) — Einen wesentlichen Beitrag zur Zufriedenheit am Arbeitsplatz leistet IVM
mit der innovativen Enterprise App. Mit dem neuen Kommunikationskanal fiir Mitarbeiter_innen
werden Prozesse sowohl gestaltet, als auch optimiert. Vor allem im Consulting, wo
Mitarbeiter_innen an wechselnden Orten arbeiten ist Mobilitdt und Flexibilitat gefragt.

Transparenz und Zufriedenheit. Bereits 2/3 der Android User_innen haben die App in Verwendung.
,Die App verbessert die Kommunikation zu und mit den Mitarbeiter_innen erheblich. Vor allem durch
die Aktualitat der Informationen online, als auch die zeitnahe Reaktion mittels Notify-Funktion.”, so
Mag. Sarah Moser, Human Resources bei IVM Technical Consultants. Die Features der ersten Version
wurden von den Mitarbeiter_innen entschieden.

Um die App als Instrument fur erfolgreiches Employer Branding zu verwenden ist es wichtig, die
Mitabreiter_innen bereits im Entwicklungsprozess einzubinden. Welche Prozesse fir die App
interessant sind entschieden die Mitarbeiter_innen selbst. Die Features der ersten Version sind:

e News und Umfragen: aktuelle IVM News auf einen Blick.

e Campus: Infos zu aktuellen Seminaren

e Urlaubsantrag: bequem jetzt auch vom Handy aus sendbar.

¢ Infopoint: die wichtigsten Infos Gber IVM, den Betriebsrat und viel mehr!
e Betreuer_in: Kontakt zum_r Betreuer_in auf einen Klick.

e Galerie: in den schonsten IVM Erinnerungen schwelgen — jederzeit.

¢ Kontakt: Alle IVM Kontakte mit Fotos.

Die Moglichkeiten der Technologie sind beinahe unbegrenzt. ,Wir haben von Anfang an auf die
Intermodalitat der Entwicklung geachtet,” so Dr. Walter Hanus, ,,das erlaubt uns nun, schnell und
zielgerichtet auf die Wiinsche unserer Mitarbeiter_innen zu reagieren. Der Gewinn an KnowHow
ist nattrlich ebenso nicht zu verachten - denn die eigenen Kollegen sind oft die besten Kritiker. “
So setzt IVM neben der App exklusiv fiir Mitarbeiter_innen auch zahlreiche Projekte fir
unterschiedliche Kundensegmente um. Vom zur Verfligung stellen von Echtzeitdaten tber
Customer Relationship Management Schnittstellen bis zur mobilen Darstellung von
Geschaftsprozessen ist IVM mit der internen Entwicklungsabteilung auch ein kompetenter Partner
im Bereich App Entwicklung.
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Uber IVM Technical Consultants — www.ivm.at

IVM besteht seit 1979, bietet High-Tech-Dienstleistungen fiir die Industrie, beschdftigt
250 Mitarbeiter und verfligt iber vier Standorte in Wien, Graz, Linz und Salzburg. Zu den
Geschdiftsfeldern gehért unter anderem die Entwicklung von Software fiir die Steuerung
von Automotoren, fiir Eisenbahnsysteme und fiir die Telekom-Branche. Mit dem IVM
Campus fiir das Unternehmen eine eigene Aus- und Weiterbildungsstiitte.

Weitere Informationen und hochauflosende Bilder fir die Presse finden Sie auch unter:
www.ivm.at/presse
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